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Hemsirelik Ogrencileri Goziiyle Mesleki Beceri Egitimi

Fatma EKER*, Ferhan ACIKGOZ*, Aysel KARACA*

Ozet

Giris: Temel hemsirelik becerilerinin kazandirilmasinda hasta ile karsilagmadan o6nce ogrencinin kendine giiveninin saglanacagi,
uygulamalari maketler iizerinde yapabilecegi mesleki beceri laboratuarlarinin (MBL) 6nemi gittikce artmaktadir. Amag¢: Bu ¢alismanin
amact hemsirelik birinci smif 6grencilerin gozii ile mesleki beceri laboratuarindaki uygulamalarin degerlendirilmesidir. Yontem: Calisma
hemsirelik boliimii birinci smif 6grencilerinin mesleki beceri laboratuari ile geribildirimleri alinarak tanimlayici olarak planlanmustir.
Ogrencilere mesleki beceri laboratuari egitiminin sonunda MBL egitimini degerlendirmeleri istenmistir. Verilerin degerlendirilmesinde
yiizde kullanilmistir. Bulgular:Geri bildirim formlarinda egitimin gerekliligine iligkin ifadelerden ilk sirada %95.2 oraninda “Uygulamay1
bizzat kendim yapmam, daha iyi 6grenmemi sagladi” ifadesi, son sirada ise laboratuar ortamina iliskin ifadelerden %57.1 oraninda “Bu
beceri egitimi igin fiziksel mekan ve siire uygundu” ifadesi yer almaktadir. Sonug¢: Mesleki beceri laboratuart hemsirelik dgrencilerinin
egitimlerine biiyiik katk: saglamaktadir.

Anahtar kelimeler: Mesleki beceri laboratuari, hemsirelik egitimi, Geri bildirim.

Occupational SKill Training through the Eyes of Nursing Students

Introduction: The importance of occupational skill laboratories (OSL) where students’ confidence is restored prior to confronting the
patients and they can practice on mock-ups with the aim of gaining basic nursery skills is gradually increasing. Objective: The aim of the
study is to evaluate the practices in occupational skill laboratories through the eyes of freshman nursing students. Method: It is a descriptive
study planned by gathering feedback from freshman nursing students through occupational skill laboratories. They were asked to evaluate
OSL training at the end of this training. Percentage was used in data evaluation process. Results: Of all the feedback forms, the statement
“Doing the practice by myself helped me to learn better”comes first by 95.2 % whereas the statement “This skills training was appropriate
for the physical space and time ” is the last one by 57.1 %. Conclusion: Occupational skill laboratories greatly contribute to nursing
students’ training.

Key Words: Occupational skill laboratory, Nursing training, Feedback.

Gelis tarihi: 20.12.2012 Kabul tarihi: 01.10.2014

H emsirelik  egitimi  teori ~ve  uygulamanm
entegrasyonunu  gerektiren, 6grenmenin  bilissel,

duyussal ve psikomotor alanlarini igeren teorik ve
pratik bilesenlerin bir kombinasyonudur. Giiniimiizde
hemsirelik egitiminde psikomotor becerilerin
gelistirilmesinde hasta ile karsilasmadan 6nce 6grencinin
kendine giliveninin saglanacagi, uygulamalari maketler
iizerinde birden fazla tekrar yapabilecegi mesleki beceri
laboratuarlarinin  (MBL) oOnemi gittikge artmaktadir.
Birgok arastirmaci hemsirelik egitiminde mesleki beceri
laboratuarinin  6nemini vurgulayan bir¢cok arastirma
sonuglarmi ortaya koymuslardir (Alper ve Ozdemir, 2005;
Freeth ve Fry, 2005; McAdams, Jean Rankin, Love ve
Patton, 1989; Morgan, 2006). Mesleki  beceri
laboratuarlar1  klinik uygulamaya benzer ortamlarin
saglanarak klinik ile teorik arasindaki boslugun
kapatilmasinda, 6grencinin klinik ortama hazirlanmasina
ve Ogrendigi bilgi, beceri ve tutumlart uygulamaya
aktarmasina yardimci olmaktadir. Insan bedenine c¢ok
benzeyen maketlerle ¢alismanin 6grenmeyi hizlandirdigy,
hasta olmamasi nedeniyle ilk kez uygulama yapacak
Ogrenciler icin giivenli ortami olusturdugu, klinik 6ncesi
anksiyetenin azaltilmasina ve iletisim becerilerinin
gelistirilmesine katki sagladigi bilinmektedir. (Freeth ve
Fry, 2005; Goris ve ark., 2014; Karaoglu ve Seker, 2009;
Mete ve Uysal, 2009; Morgan, 2006; Tel, Tel ve
Sabanciogullari, 2004; Terzioglu ve ark., 2012; Yazar,
2003).
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Hemsirelik lisans Ogrencilerinin klinik uygulama igin
gerekli olan psikomotor becerileri 6grenmede tercih
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ettikleri yontemlerin arastirildigi bir ¢alismada; dgrenciler
klinik beceri laboratuar uygulamasinin kendi kendilerine
ogrenmelerine yardimeir oldugunu, kontrol duygusunu
daha ¢ok hissettiklerini ve hasta bakiminda kendilerini
daha giivenli hissettiklerini bildirmislerdir (McAdams ve
ark., 1989). Terzioglu ve arkadaslar1 (2012) yaptiklar
calismada; 6grenciler genel olarak klinik uygulama 6ncesi
laboratuar ve  smuf ortaminda  verilen  beceri
uygulamalarinin ~ kendileri i¢in  yararlh  oldugunu,
kendilerini daha yeterli hissedilmek i¢in maketlerin
gelismis  ve uygulamaya tepki veren modellerle
degistirilmesini 6nermislerdir.

Mesleki beceri laboratuar egitiminin gelistirilmesi
ve yeniden yapilandirilmasi igin {iniversiteler arasi bilgi
aktarimi ve Ogrenci-egiticiden alinan geri bildirimler
onemlidir. Bu nedenle hemsirelik egitiminin heniiz baginda
olan birinci smif dgrencilerinin gozii ile mesleki beceri
laboratuar egitiminin degerlendirilmesi, ¢ikan sonuglar
dogrultusunda mesleki beceri laboratuarinin ve egitim
yontemlerinin  yeniden yapilandirilmas1 amaciyla bu
calismaya gereksinim duyulmustur.

Yontem
Arastirmanin Tipi
Calisma hemgirelik boliimii birinci simif Ogrencilerinin
mesleki beceri laboratuar1 ve egitimine iliskin geri
bildirimleri almarak tanimlayici olarak planlanmustir.
Arastirmanin Yeri ve Zamani
Bu calismada 6rneklem segme yontemi kullanilmayip tiim
evrene ulagilmast planlanmistir. Arastirmanin evrenini
Diizce Universitesi Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik
Boliimii birinci smnif (n:71) 6grencileri olusturmus, 2.,3. ve
4. simif 6grencileri mesleki beceri laboratuarinda uygulama
yapmadiklar1 i¢in arastirmaya dahil edilmemislerdir.
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Arastirmanin  yapildigit doénemde (2011-2012 Egitim-
Ogretim Yil1) okula devam eden ve arastirmaya katilmayi
kabul eden 63 Ogrenci aragtirmanin Orneklemini
olusturmustur.

Ogrencilere arastirmanin amaci, isim yazmamalar
ve verilerin yalnizca aragtirma siirecinde kullanilacagi
aciklanmig ve Ogrencilerin soézel onaylart alinmistir. Geri
bildirim formu, arastirmaya katilmayir kabul eden
Ogrencilere, aragtirmacilar tarafindan laboratuar ortaminda
uygulanmistir.  Ogrencilere  sorular1  cevaplandirirken
herhangi bir sekilde yardim almamalar1 gerektigi
aciklanmusgtir.

Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Veri Toplama Aract

Veri toplama araci olarak arastirmacilar tarafindan literatiir
(Alper ve Ozdemir; 2005, Karaoglu ve Seker; 2009)
taranarak hazirlanmis “Mesleki Beceri Egitimi Geri
Bildirim Formu” kullanilmistir.

Mesleki  beceri egitimi geri bildirim formu:
Mesleki beceri egitimi geri bildirim formu laboratuar
ortaminin uygunlugu, maketlerinin yeterliligi, egiticinin
tutumu, egitimin gerekliligi ile ilgili degerlendirmeleri
iceren ifadelerden olusmustur. Veri toplama formu
laboratuar uygulamasit sonunda Ogrencilere dagitilarak
“Laboratuar ortami uygulamalar i¢in uygundu”, “Yapilan
demonstrasyon uygulamayi o6grenmem igin yeterliydi”,
“Uygulamay1 bizzat kendim yapmam, daha iyi 6grenmemi
sagladi”, “Maketler uygulama egitimimiz i¢in uygundu”,
“Uygulatici, basamaklara uygun davranmayi sagliyordu”,
“Egiticilerle iyi bir iletisim kurabildim” gibi ifadelerini
ticli likert Olgegine gore kendi goriislerine en yakinm
belirleyerek katiliyorum, kararsizim ve katilmiyorum
seklinde isaretlemeleri istendi.

Mesleki Beceri Laboratuar: Uygulamasi

Diizce Universitesi Saglik  Yiiksekokulu Hemsirelik
Bolimii Mesleki Beceri Laboratuari 4 hasta yatagi ve
laboratuar egitimi kapsamina uygun maketler ile 6grenci
egitimine sunulmustur. Mesleki beceri laboratuarini
hemsirelik esaslart dersi alan birinci sinif 6grencileri diger
smiflara  gore daha fazla oranda kullanmaktadir.
Hemgsirelik esaslar1 dersi 14 haftalik donemde toplam 12
giin/6 saat teorik, 12 giin/8 saat mesleki beceri
laboratuarinda ders yapilmistir. Her konu once simf
ortaminda teorik olarak anlatilmis ardindan &grenciler
laboratuar uygulamasina almmustir. Laboratuar
uygulamalarinda bir 6gretim elemani tnitenin hedefine
uygun egitim maketlerini kullanarak becerinin iglem
basamaklarint  gerekceleri ile  birlikte  Ogrencilere
gostermis, dgrenciler 15°er kisilik 4 ayr1 gruba ayrilarak
bir dgretim elemani rehberliginde beceriyi hatasiz yapar
duruma gelinceye kadar tekrarlamislardir. Yani her grup
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aynt uygulamayr ayni Ogretim elemanindan almustir.
Ogrencilerin beceri basamaklarini eksiksiz yapar duruma
gelinceye kadar bagimsiz c¢aligmalarima da olanak
verilmigtir. Her becerinin iglem basamaklarina uygunlugu
Ogretim elemani tarafindan Ogrenciye geri bildirimi
verilerek uygulamalar sonlandirlmistir.  Ogrencilerin
kendilerini rahat ve hazir hissettikleri hafta (1-2 hafta
sonra) 0grencilerden beceriyi bagimsiz olarak uygulamasi
beklenerek en az bir Ogretim elemani tarafindan
degerlendirmesi yapilmis ve dgrencilere sozlii olarak geri
bildirim verilmistir. Ayni zamanda laboratuar calismasi
sirasinda 6grencilerin elestirel diisiinme ve problem ¢ézme
becerilerini arttirmaya yonelik her {inite sonunda daha
onceki iinite konular1 da kapsayan uygulamalar hemsirelik
stireci kullanilarak senaryo ornekleri (maketlere dig ses
verilerek) ile yapilmustir. Ornegin; 0zbakim
uygulamalarinda yataga bagimli bir hasta senaryosu ile
ogrencilerin hemsirelik siireci kullanarak yataga bagimli
hasta bakimimi uygulamalar1 hedeflenmistir. Senaryo
uygulamasindan Once egitici  becerileri  gdstermis,
sonrasinda bir 6grenciden hasta roliindeki dis ses verilen
maketten verilerini toplayarak gerekli bakimi uygulamasi
beklenmistir. Bu esnada egitici ve gruptaki diger
ogrenciler uygulamayr izlemistir. Ogrenci  bakimi
tamamladiktan sonra akranlarindan ve egiticiden geri
bildirim almustir. Gruptaki biitiin 6grencilerin sirayla
uygulama yapmasi saglanmistir. Bdylece biitiin 6grenciler
becerilerde birbirlerini izlemekte ve sonucta yeterlilik
diizeyine ulagmalar1 saglanmaktadir.

Egitim yontem ve materyalleri her bir becerinin
Ozelligi goz Oniline alinarak belirlenen beceri listeleri ve
senoryalardan olusturulmustur. Bunun yaninda konu ile
ilgili varsa deneyimlerin paylagilmasi saglanarak konuya
6grencinin katilimina izin verilmistir.

Verilerin Degerlendirilmesi

Arastirmadan elde edilen veriler elektronik ortama
aktarilmig ve bir istatistik programinda analiz edilmistir.
Verilerin degerlendirilmesinde sayt ve yiizde dagilimlar
kullanilmaistir.

Arastirmamin Etik Yonii

Aragtirmanin yiiriitiilebilmesi i¢in Diizce Universitesi Tip
Fakiiltesi invaziv Olmayan Klinik Arastirmalarda Etik
Komitesi’nden ve arastirmanin yapildigr kurumdan yazili
izin alinmstir. Ogrencilere arastirmanin  amaci, isim
yazmamalart ve verilerin yalnizca arastirma siirecinde
kullanilacagi aciklanmis ve Ogrencilerin sdzel onaylari
almmustir.

Bulgular

Mesleki beceri laboratuar1 uygulama siirecinde 6grenci
geri bildirim formlarinda laboratuar ortamina iligkin
ifadelerden %66.7’si “laboratuar ortamini uygulamalar icin
uygun bulmadigini”, maketlere iliskin ifadelerden %87.3’i
“maketleri egitim icin yeterli bulduklarin’” ifade
etmislerdir. Egiticinin tutumu ile iliskin geri bildirimlerden
“uygulatic1 basamaklara uygun davranmayi sagliyordu”
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ifadesi %98.4 oraninda en yiiksek sirada yer alirken,
%79,4 oraninda “yapilan demonstrasyon uygulamayi
O0grenmem i¢in yeterliydi” ifadesi son sirada yer
almaktadir. Geri bildirim veren 0&grencilerin %95.2’si
“uygulamay1 bizzat kendim yapmam, daha iyi 6grenmemi
saglad1”, 9%93,7’si  “bu beceri egitimini almaktan
memnunum” ifadesine katildigini belirtmistir (Tablo 1).
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Tablo 1. Ogrencilerin Mesleki Beceri Egitimine Iliskin Geri Bildirimlerinin Dagilim

Katilmiyoru  Kararsizm Katihyoru Toplam
m / m
fikrim yok

n % n % n % n %
Laboratuar ortamina iligskin dagihm
Laboratuar ortami uygulamalar igin uygundu 6 95 15 238 42 66.7 63 100
Bu beceri egitimi igin fiziksel mekan ve siire uygundu 9 143 18 286 36 57.1 63 100
Maketlerin yeterliligine iliskin dagilim
Maketler uygulama egitimimiz i¢in uygundu 3 48 5 79 55 873 63 100

Maketle galismanin hasta ile kargilasmadan 6nce faydali
olacagina inaniyorum.

12 190 O 0 51 81.0 63 100

Egiticinin tutumuna iligkin dagihm

Uygulatici basamaklara uygun davranmayi sagliyordu
Egiticilerle iyi bir iletisim kurabildim.

Uygulamalarin tim gruplarda esit yapildigini diisiiniyorum.

Uygulaticinin tutumu, 6grenmemi motive etti
Yapilan demonstrasyon uygulamayi 6g§renmem igin
yeterliydi

16 O 0 62 984 63 100
32 8 127 53 841 63 100
11 175 52 8.5 63 100
48 8 127 52 8.5 63 100
3.1 11 175 50 794 63 100

N WON B
o

Egitimin gerekliligine iliskin dagihm

Uygulamayi bizzat kendim yapmam, daha iyi 6grenmemi

sagladi

Bu beceri egitimini almaktan memnunum

Bu beceriyi meslek yasantimda kullanabilecegime
inaniyorum

Uygulamalardan zevk aldim

Egitim sonrasi kendimi daha yeterli hissettim

1 16 2 32 60 952 63 100
0 0 6 9.5 59 937 63 100
0 0 5 79 58 921 63 100
1 1.6 8 127 54 857 63 100
1 1.6 8 127 54 857 63 100

Tartisma

Son yillarda hemsirelik boliimii 6grenci sayisindaki artig
ogrencilerin hemsirelik becerilerini uygulayarak §grenme
imkanmi kisitlayabilmektedir. Bu durumda o6grencinin
hemsirelik becerilerini yeterince uygulamadan mezun
olabilecegi diisiiniiliirse, mezuniyet sonrast beceri hatalart
istenmeyen durumlarla sonuglanabilir.  Mesleki beceri
laboratuarinda maketler ile yapilan uygulamalar klinik ve
teorik arasindaki boslugun kapatilmasinda 6nemli yere
sahiptir. Bu nedenle hemsirelik egitiminde laboratuar
uygulamalari ile ilgili calismalara ve sonuglarin aktarimina
ihtiyag vardir.

Ogrenci geri bildirimleri iizerine yapilan bu
caligma laboratuar ortammin uygunlugu, maketlerinin
yeterliligi, egiticinin tutumu, egitimin gerekliligi ile ilgili
degerlendirmeleri icermesi nedeniyle dnemlidir. Bu geri
bildirimler mesleki beceri egitiminin hangi basamaginda
sorun ya da sorunlarin oldugunu ortaya koymada faydali
olacaktir (Karabilgin ve Sahin, 2006; Karaoglu ve Seker
2009). Calismay1 bu boyutlarla ele aldigimizda, laboratuar
ortaminin uygun oldugunu diisiinen 6grencilerin %66.7 ve
fiziksel mekan ve siirenin yeterli oldugunu diistinenlerin
%57.1 olmasi diger degerlendirme kriterleri arasinda
laboratuar  ortamimin  gdrece  yetersiz  oldugunu
gostermektedir. Bu bulgu mesleki beceri laboratuarinin
fiziksel olarak tiim o6grencileri kapsayacak kadar biiyiik
olmamasi, yataklarin ~ kullamigli  olmamast  ve
havalandirmanin  yetersiz  olmasi  gibi  sorunlardan
kaynaklandig: diisiiniilmektedir. Okul binasinin hemsirelik
bdliimiine ait olmamast mevcut laboratuarin mesleki beceri
laboratuart  olarak  planlanip  dizayn  edilmesini
engellemekte, 6grenci sayisinin giderek artmasi bu durumu
daha da giiclestirmektedir.

Maketlerin yeterliligi konusundaki geri
bildirimlerin (%87.3) olumlu yonde olmas1 mesleki beceri

Dokuz Eyliil Universitesi Hemsgirelik Yiiksekokulu Elektronik Dergisi

laboratuarina gereksinimler dogrultusunda y1l iginde alinan
ve ilk kez c¢alismaya katilan Ogrenciler tarafindan
kullanilmis olmastyla ilgili olabilir. Ayni zamanda bu
geribildirim, aliman maketlerin  6grencinin  grenme
gereksinimlerine hitap edebilen, amaca uygun ve kullanisl
oldugunu gostermektedir.

Geri bildirimlerin egitici ile ilgili olan boyutunda,
egiticinin uygulama basamaklarina uygun davraniglar
gostermesi (%98.4), uygulamada motive edici davranislar
gostermesi (%82.5 ) ve uygun iletisim kurabilme (%84.1)
acisindan  Ogrenciler  tarafindan  olduk¢a  olumlu
degerlendirildigi goriilmektedir. Egiticilerin 6grenciler
tarafindan degerlendirilen bu 06grenmeyi destekleyici
tutumlari beceri 6gretiminde giivenli bir ortam olusturmasi
ve anksiyetenin azaltilmasi agisindan olduk¢a Onemli
oldugu diisliniilmektedir. Ayn1 zamanda egiticinin uygun
denetimi ve yerinde geri bildirim vermesi Ogrencinin
kendine giivenini ve motivasyonunu arttirict bir faktor
olmaktadir.

Beceri uygulamalarinda 6grencilerin  elestirel
diistinme ve problem ¢dzme becerilerini arttirmaya yonelik
hazirlanan senaryolar dogrultusunda yapilan uygulamalar
da ogrencinin sadece teknik bir isi siirekli tekrar eder
duygusundan uzaklagtirdigi, sistematik bakim verme
ilkelerini Ogrettigi, motivasyonu ve kendine gilivenini
arttirdigi soylenebilir. Calismamizda bu veriyi almamis
olmamiza ragmen Ogrencilerin sozel geribildirimi ve
Ogretim elemaninin gdzlemlerine dayanarak bu sonuca
varilmgtir.

Ogrencinin  belirlenen hedefler dogrultusunda
laboratuar 6grenme ortaminda O6grenmis olarak g¢ikmasi
son derece dnemlidir. Geri bildirim veren &grencilerimizin
egitim sonrasi kendilerini yeterli hissetmeleri (%85.7),
becerileri meslek yasantilarinda  kullanabileceklerini
disiinmeleri  (%92.1), bu egitimi almaktan memnun
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olmalar1 (%93.7) mesleki beceri laboratuar
uygulamalarinin  6grenme ortamuni destekler nitelikte
Sonug¢larin Uygulamada Kullanim
Ogrenci geri bildirimlerine bakildiginda iilkemizde yapilan
diger (Giirpnar ve ark., 2006; Karaoglu ve Seker, 2009;
Mete ve Uysal, 2009; Terzioglu ve ark.,2012) ¢aligmalara
benzer olarak mesleki beceri laboratuar uygulamalarinin
olumlu degerlendirildigi goriilmektedir. Alman geri
bildirimlerden en olumsuz degerlendirilen boyut olarak
laboratuar ortaminin kosullari oldugu ortaya ¢ikmustir.
Olanaklar el verdigi oOl¢lide laboratuarda gerekli
diizenlemelerin yapilmasi yararli olacaktir. Mesleki beceri
laboratuart hemgsirelik 6grencilerinin egitimlerine katki
sagladigi, Ogrenciler egitimden memnun oldugu
goriilmiistiir. Ogrenci geri bildirimleri ile yapilan
calismanin egiticiler goziiyle de degerlendirilmesi egitim
acisindan énemlidir.

Tesekkiir
Diizce Universitesi Saglik  Yiiksekokulu Hemsirelik
Bolimii Mesleki Beceri Laboratuarinin gelistirilmesine
destek veren Diizce Universitesi Bilimsel Arastirma
Projeleri birimine tesekkiir ederiz.
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